Hinweise und Erlauterungen zum
»Fragebogen zur Kldrung von in Polen
zuriickgelegten Zeiten* (V720)

Sehr geehrte Antragstellerin!
Sehr geehrter Antragsteller!

Die folgenden Erlauterungen sollen lhnen das Ausflllen des
Antragsvordrucks erleichtern. Sie enthalten Hinweise auf die
gesetzlichen Vorschriften. Zur besseren Ubersicht ist jeder
Hinweis mit der gleichen laufenden Nummer versehen wie die
Fragen im Vordruck.

Bedenken Sie, dass nicht alle Fragen fir Sie zutreffen mussen,
fir andere Versicherte stattdessen von groBer Bedeutung sind.
Lesen Sie den Vordruck zunachst in aller Ruhe durch und
gehen Sie dann erst an die Beantwortung der Fragen.

M Decutsche
Rentenversicherung

Wskazowki i objasnienia dotyczace
»,Kwestionariusza do ustalenia okreséw
przebytych w Polsce“ (V720)

Szanowna Wnioskodawczyni!
Szanowny Wnioskodawco!

Objasnienia te majg Panu/i utatwi¢ wypetnienie tego
kwestionariusza. Zawierajg one wskazowki odwotujace sie do
ustawowych  przepiséw. Wskazowki te i pytania w
kwestionariuszu oznaczone sa takg sama liczbg porzadkows .

Prosze pamieta¢, ze nie kazde pytanie dotyczy Pana/i, ale dla
innych ubezpieczonych moze mie¢ duze znaczenie. Przed
wypetnieniem kwestionariusza prosze przeczyta¢ wszystkie
pytania.

Der Fragebogen (V720) dient zur Klarung von in Polen zu-
rickgelegten Zeiten, wenn Sie sich am 31.12.1990 und seit-
dem ununterbrochen gewdhnlich in Deutschland aufhalten
oder Sie Vertriebener / Spataussiedler im Sinne des Bundes-
vertriebenengesetzes sind und daher geprift wird, welche
Anspriiche nach dem deutsch-polnischen Sozialversiche-
rungsabkommen vom 09.10.1975 - DPSVA 1975 - oder nach
dem Fremdrentengesetz - FRG - bestehen.

Uber das deutsch-polnische Sozialversicherungsabkommen
vom 09.10.1975 und dessen Anwendung im Rahmen des
Europédischen Gemeinschaftsrechts sowie Uber die Gewah-
rung von Rentenleistungen nach dem Fremdrentengesetz halt
die Deutsche Rentenversicherung gesonderte Merkblatter
bereit.

Kwestionariusz (V720) stuzy ustaleniu okresow przebytych w
Polsce, gdy Pan/i w dniu 31.12.1990 r. i od tego dnia
nieprzerwanie na state przebywat/a w Niemczech lub jest
osobg wypedzong / poéznoprzesiedlong w mysl federalnej
ustawy o wypedzonych. Stad tez rozpatruje sie prawa
istniejgce  w mys$l niemiecko-polskiej Umowy o zabez-
pieczeniu spotecznym z 09.10.1975 r. - DPSVA 1975 - lub w
mysl ustawy o obcym prawie rentowym - FRG -.

Niemieckie Ubezpieczenie Rentowe posiada osobne broszury
na temat stosowania polsko-niemieckiej Umowy o zabez-
pieczeniu spotecznym z 09.10.1975 r. w ramach Euro-
pejskiego Prawa Wspdlnotowego oraz na temat przyznawania
Swiadczen rentowych w mys$l ustawy o obcym prawie
rentowym.

Uber die in Polen zuriickgelegten Zeiten sind von lhnen samtli-
che Original-Versicherungsunterlagen bzw. Arbeitsbescheini-
gungen einzureichen. Das Fehlen von Unterlagen kann zur
Ablehnung von rentenrechtlichen Zeiten und damit zu einer
geringeren Rentenleistung fuhren. Allerdings besteht die Még-
lichkeit, Nachweise vom polnischen Sozialversicherungstrager
zu beschaffen. Um Schwierigkeiten bei der Beschaffung dieser
Unterlagen zu vermeiden, bitten wir, den Fragebogen deutlich
lesbar - in Druckschrift - in deutscher ggf. auch in polni-
scher Sprache auszuflillen und an lhren zustandigen Renten-
versicherungstrager zurickzusenden. Fullen Sie aber bitte den
Vordruck vollstandig aus; dadurch vermeiden Sie Rickfragen
und Verzdgerungen bei der Erledigung lhrer Angelegenheit. Bei
den meisten zu beantwortenden Fragen sind Antwortkastchen
vorgegeben, die Sie nur noch anzukreuzen brauchen. Stellen-
weise sind aber ausfihrlichere Angaben erforderlich.

Sie erleichtern sich die Beantwortung der Fragen, wenn Sie
sich die Antwort erst vorbereiten und im Zweifelsfall mit ihren
Angehorigen und Verwandten Ricksprache nehmen. Behilf-
lich sind lhnen auch Versicherungsamter, Gemeindebe-
horden, Rentenauskunfts- und Beratungsstellen sowie
Versichertenberater / -innen. Kobnnen Angaben nicht mehr
mit Sicherheit gemacht werden, ist dies besonders hervor-
zuheben.

Bedenken Sie, dass in vielen Fallen die Versicherungs-
unterlagen erhalten geblieben sind und lhre Angaben deshalb
spater nachgeprift werden kénnen.
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Na przebyte okresy w Polsce nalezy dostarczyé wszyskie
dokumenty ubezpieczeniowe w oryginale lub zaswiadczenia
pracy. Brak dokumentéw moze spowodowa¢ odmowe uznania
okresow, a przez to doprowadzi¢ do zmniejszenia swiadczenia.
Oczywiscie istnieje  mozliwos¢é sprowadzenia dokumen-
téw-dowoddéw z polskiej instytucji ubezpieczenia spotecznego.
Aby unikngé problemoéw przy sprowadzeniu dokumentéw
prosimy o czytelne wypetnienie kwestionariusza pismem
drukowanym w jezyku niemieckim wzgl. polskim i wystanie
do wiasciwej instytucji ubezpieczeniowej. Aby uniknaé
dodatkowych pytan i niepotrzebnie straconego czasu prosimy
wypetni¢ kwestionariusz w catosci. Przy prawie wszystkich
pytaniach sg okienka, ktore przy odpowiedzi nalezy zakreslic.
Na niektére pytania nalezy udzieli¢ doktadniejszych odpowiedzi.

Odpowiadajgc na pytania mozna sobie utatwi¢ zapytujac
najpierw cztonkéw rodziny albo krewnych. Pomoca stuza
rowniez urzedy ubezpieczeniowe, wiadze gminne, ubez-
pieczeniowe punkty informacyjno-poradnicze i starosci
ubezpieczeniowi. Niepewne dane nalezy podkreslic.

Prosze pamietaé, ze w wielu wypadkach dokumenty
ubezpieczeniowe zachowaty sie i Pana/i dane moga by¢
p6zniej sprawdzone.



Falsche Angaben miissen strafrechtlich verfolgt werden.

Nicht nachgewiesene Zeiten kbnnen nur angerechnet werden,
wenn sie gendgend glaubhaft gemacht sind.

Zu einigen Fragen des Antragsvordrucks sind zusatzliche
Erlauterungen im Anschluss an diese allgemeinen Hinweise
gegeben:

IZI Angaben zur Person

Die Angaben zur Person (Name, Vorname, Geburtsdatum,
Geburtsname usw.) missen den Eintragungen in der Geburts-
oder Abstammungsurkunde, im Personalausweis oder im
Reisepass entsprechen. Zusatzlich sind auch die Namen mit
der in Polen verwendeten Schreibweise anzugeben, damit
Versicherungsunterlagen ermittelt werden koénnen. Im Leis-
tungsfall ist die Geburtsurkunde beizufligen. Auch der
Vorname des Vaters des Versicherten ist als Ordnungs-
merkmal flir Ruickfragen in Polen unerlasslich. Bei Hinter-
bliebenenrentenantragen sind neben den Personalien des
Versicherten auch die des Hinterbliebenen erforderlich.
Beizufligen sind die Sterbe- und Heiratsurkunde.

IZI Rentenbezug in Polen

Erganzende Angaben und Unterlagen sind erforderlich, wenn in

Polen bereits eine Rente bezogen worden ist oder nach der

Ubersiedlung nach Deutschland eine polnische Renten-

leistung beantragt oder ausgezahlt worden ist.

Teilen Sie bitte insoweit mit:

- die Art und Dauer der Leistung,

- das polnische Rentenzeichen,

- die Behorde, von der die polnische Rente bezogen worden
ist.

Erhalten Sie seit dem Verzug auch weiterhin vom polnischen

Trager eine Rentenleistung, unterrichten Sie bitte, soweit noch

nicht erfolgt, umgehend den polnischen Versicherungstrager

Uber Ihren Verzug nach Deutschland. Er prift, ob die Leistung

weitergewéahrt werden kann oder eingestellt werden muss.

IZI Angaben zum Aufenthalt des Antragstellers

Angaben und Unterlagen sind erforderlich, um lhren
gewohnlichen Aufenthaltsort zu klaren.

Einen gewdhnlichen Aufenthalt im Sinne des Abkommens von
1975 in Deutschland haben Sie nur, wenn Sie bis 31.12.1990
(im Ausnahmefall bis 30.06.1991) nach Deutschland zuge-
zogen sind und sich dort seitdem unbefristet rechtmaBig
aufhalten.

Das Fremdrentengesetz wird auch fir Zuzige nach dem
31.12.1990 angewendet.

Der ortliche Schwerpunkt der Lebensverhaltnisse (Lebensmittel-
punkt) muss nicht nur voriibergehend, sondern "dauerhaft" in
Deutschland begriindet worden sein. Dauerhaft ist ein
Aufenthalt, wenn und solange er nicht von vornherein auf
Beendigung angelegt ist, das heiBt, er muss zukunftsoffen sein.
Dieses Erfordernis gilt fur alle Staatsangehoérigen gleicher-
maBen.

Eine eventuelle Rentenzahlung in Deutschland nach dem
Abkommen von 1975 kann erst dann aufgenommen werden,
wenn Uber den genauen Zeitpunkt des Zuzugs, den ununter-
brochenen gewdhnlichen Aufenthalt seitdem in Deutschland
und den gegenwartigen Aufenthaltsort geeignete Unterlagen
und Nachweise vorliegen.

Daflir kommen u. a. in Betracht:
- Vertriebenenausweis (A oder B),

- Bescheinigung nach § 100 des Bundesvertriebenen-
gesetzes (BVFG) bzw. bei Verlegung des Wohnsitzes in
die Bundesrepublik Deutschland ab 01.01.1993 eine
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Podanie fatszywych danych prowadzi do wszczecia
postepowania karnego.

Okresy nieudowodnione moga by¢ tylko wtedy zaliczone, gdy
zostaty w sposéb wystarczajacy uwiarygodnione.

W zatgczeniu do ogélnych wskazdéwek podane sa do
niektérych pytan kwestionariusza wnioskowego dodatkowe
wyjasnienia:

IZI Dane personalne

Dane osobowe (nazwisko, imie, data urodzenia, nazwisko
rodowe itd.) musza zgadzaé sie z wpisami w akcie urodzenia
lub w Swiadectwie pochodzenia, w dowodzie osobistym lub w
paszporcie. Dodatkowo nalezy poda¢ nazwiska w pisowni
polskiej, aby mozna byto odszuka¢ dokumenty ubez-
pieczeniowe. W przypadku wyptaty swiadczen nalezy dotgczy¢
akt urodzenia. Imie ojca osoby ubezpieczonej jako cecha
wyrdzniajaca jest potrzebne przy zapytaniach kierowanych do
Polski. We wnioskach o rente rodzinng nalezy poda¢ obok
danych personalnych osoby ubezpieczonej dane personalne
osoby po zmartym ubezpieczonym. Dotgczy¢ nalezy rowniez
akt zgonu i akt slubu.

IZI Pobieranie emerytury / renty w Polsce

Dokumenty i dane uzupetniajace potrzebne sg wtedy, gdy w
Polsce pobierana byta juz emerytura lub renta Ilub po
przesiedleniu sie do Niemiec zlozony zostat wniosek o
polskie $wiadczenie albo bylo lub jest takie $wiadczenie
wyptlacane.

Prosze wiec wypetnic:

- rodzaj i okres trwania emerytury/renty,

- znak polskiego $wiadczenia,

- instytucje, w ktérej pobierane jest polskie swiadczenie.

Jesli po przesiedleniu sie do Niemiec otrzymuje Pan/i nadal z
polskiej instytucji swiadczenie emerytalno-rentowe, to prosze -
jesli to jeszcze nie nastgpito - jak najszybciej poinformowaé o
przesiedleniu sie do Niemiec polska instytucje ubez-
pieczeniowa. Instytucja ta rozpatrzy, czy nadal bedzie wyptacaé
to Swiadczenie, czy tez je wstrzyma.

IZI Dane o pobycie Wnioskodawcy

Dokumenty i dane sa potrzebne dla wyjasnienia Pana/i
statego pobytu.

Staty pobyt w Niemczech posiada Pan/i w mysl Umowy z 1975
r. tylko wtedy, gdy Pan/i do 31.12.1990 r. (w wyjatkowych
przypadkach do 30.06.1991 r.) przeniost/ta sie do Niemiec i
przebywa tam prawnie bezterminowo.

Ustawe o obcym prawie rentowym stosuje sie rowniez do oséb,
ktére przeniosty sie do Niemiec po 31.12.1990.

Miejscowe centrum stosunkéw zyciowych (osrodek zycia) musi
by¢ potwierdzone nie tylko tymczasowo w Niemczech, lecz na
state. Pobyt jest staly, gdy i jak dtugo od poczatku nie jest
zatozone jego zakonczenie, tzn. musi by¢ otwarty na
przysztos¢. Ten warunek obowigzuje wszystkich obywateli w
takim samym stopniu.

Ewentualna wyptata renty w Niemczech w mysl Umowy z 1975
r. moze nastgpi¢ dopiero wtedy, gdy przedtozy sie odpowiednie
dokumenty i dowody na doktadng date przeniesienia sie do
Niemiec, na nieprzerwany od tego czasu staty pobyt w
Niemczech i obecne miejsce pobytu.

Jako $rodek dowodowy uwzglednia sie m. in.:
- dowod wypedzonego (A lub B),

- zaswiadczenia w mysl § 100 federalnej ustawy o
wypedzonych (BVFG) wzgl. przy przeniesieniu miejsca
zamieszkania od 01.01.1993 r. do Republiki Federalnegj



Bescheinigung fiir Spétaussiedler im Sinne des
BVFG,

- eine amtlich beglaubigte Kopie des polnischen Reise-
passes mit Aufenthaltsvermerk,

- die erste Anmeldung in der Bundesrepublik Deutsch-
land bei der jeweils zustandigen Behdrde (Einwohner-
meldeamt etc.) und

- eine polnische Abmeldebestatigung (zaswiadczenie
o wymeldowaniu) ausgestellt von dem fir den
bisherigen Wohnort zustédndigen polnischen Gemein-
deamt (Urzad Meldunkowy).

Im Einzelnen berat Sie hierzu lhr Rentenversicherungstrager.

IZI Deutsche Beitragszeiten des Versicherten

Anzugeben ist, ob in Deutschland eine Beschaftigung oder
Tatigkeit ausgelibt worden ist.

Aufstellungen liber Beschaftigungen und
selbstandige Tatigkeiten des Versicherten
in der Republik Polen

In der Aufstellung sind alle Beschéftigungen des Versicherten
in zeitlicher Reihenfolge aufzufihren. Der Fragebogen sieht
mit den Ifd. Nummern 1 - 10 Raum zum Eintragen der erforder-
lichen Angaben vor. Fur den Fall, dass die vorgegebenen
10 Reihen nicht ausreichen, kdnnen Sie flir die weiteren Zeiten
den Zusatzbogen V721 verwenden.

Die Aufstellung muss den vollstandigen Arbeitsablauf von der
Schulentlassung bis zum Zuzug ins Bundesgebiet bzw. bis zum
Tod enthalten. Unter der Ifd. Nr. 1 ff. sind deshalb -
entsprechend dem auf den Seiten 6 und 7 vorangestellten
Beispiel im Fragebogen - samtliche in Polen zurlickgelegten
Zeiten in zeitlicher Reihenfolge einzutragen, und zwar
unabhéangig davon, ob in Polen zu der maBgebenden Zeit eine
gesetzliche Rentenversicherung bestanden hat und Nachweise
fur die einzelnen Zeiten vorhanden sind. Zu ihren Angaben
beachten Sie bitte auch stets die jeweiligen Anmerkungen und
FuBnoten im Fragebogen.

Einzutragen sind auch alle Arbeitsunterbrechungen wie z. B.
Ausbildung, Krankheit, Arbeitslosigkeit und Zeiten der
Selbstandigkeit. Zusatzliche Angaben sind auf Seite 8 ff. des
Fragebogens zu machen.

Alle Unterlagen, die geeignet sind, die Angaben uber die
aufgefihrten Zeiten zu erhérten, sind beizufigen. Als Beweis-
mittel Gber polnische Zeiten kommen insbesondere in Betracht:

a) fir Beitrags- und Beschiftigungszeiten:

- Bescheinigungen des polnischen Versicherungstragers,
- Vorlaufige Legitimationsbucher,

- Legitimationsblcher (eingeflihrt: 1960),

- Arbeitsbescheinigungen,

- Einstellungs- und Entlassungsschreiben,

- Arbeitsvertrage,

- Schreiben des Arbeitgebers tber Urlaubsgewahrung und
Auszeichnungen,

- Dienstausweise sowie
- Gewerkschaftsausweise.

b) fir Wehr- und Militardienstzeiten und Zeiten der
Gefangenschaft:

- Militarpass,

- Bescheinigung der Militareinheit,

- Kriegsgefangenen-Entlassungsschein,

- Bescheinigung Uber Lageraufenthalte sowie

- Bescheinigung des Verbandes der Kampfer fir Freiheit
und Demokratie (ZBoWiD).
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Niemiec zaswiadczenie o poéznoprzesiedlonych w
mys| BVFG,

- potwierdzong przez urzad kopie polskiego paszportu z
adnotacja o pobycie

- pierwsze zameldowanie w Republice Federalnej
Niemiec we wiasciwym urzedzie (Urzad Meldunkowy
itd.) oraz

- polskie zaswiadczenie o wymeldowaniu wystawione
przez wtasciwy dla miejsca zamieszkania polski Urzad
Meldunkowy.

Doktadnych porad na ten temat udzieli Panu/i Instytucja

Ubezpieczenia Rentowego.

IZI Niemieckie okresy skiadkowe osoby ubezpieczonej

Nalezy poda¢, czy w Niemczech wykonywano zatrudnienie lub
dziatalnosc.

Przebieg zatrudnienia i dziatalnosci na
witasny rachunek w Polsce osoby
ubezpieczonej

W zestawieniu nalezy wykazaé chronologicznie wszystkie
zatrudnienia. W rubrykach od 1 do 10 nalezy wpisac
odpowiednie dane. Jesli nie wystarczy miejsca na wpis, nalezy
wykorzysta¢ dodatkowy formularz V721.

Zestawienie musi zawiera¢ petny przebieg zycia zawodowego
od ukonczenia szkoty do przeniesienia miejsca zamieszkania
do Niemiec lub do daty zgonu osoby ubezpieczonej. Przy
kolejnych liczbach porzadkowych nalezy poda¢ odpowiednio,
jak przyktad w kwestionariuszu na stronie 6 i 7, chronologicznie
wszystkie okresy przebyte w Polsce, niezaleznie od tego, czy w
Polsce w tym czasie istniato ustawowe ubezpieczenie
emerytalno-rentowe i czy dane okresy mozna udokumentowac.
Przed wypetnieniem prosimy zwrdci¢é uwage na przypisy w
kwestionariuszu.

Whpisa¢ nalezy takze wszystkie przerwy w zyciu zawodowym,
np. wyksztatcenie, okresy zwolnien lekarskich, okresy
bezrobocia oraz okresy pracy na wtasny rachunek. Dodatkowe
dane nalezy wypetni¢ na stronie 8 i nastepnej kwestionariusza.

Wszystkie dokumenty, ktére sg dowodem na te okresy nalezy
dotaczy¢ do kwestionariusza. Dokumentami udowadniajacymi
polskie okresy sg miedzy innymi:

a) w przypadku okresow sktadkowych i zatrudnienia:

- zaswiadczenia polskiej instytucji ubezpieczeniowej,

- tymczasowe ksigzeczki ubezpieczeniowe,

- ksigzeczki ubezpieczeniowe (wprowadzone w 1960),

- zaswiadczenia pracy,

- pismo potwierdzajace przyjecie do pracy lub zwolnienie z
pracy,

- umowy o prace,

- pisma od pracodawcy o przyznaniu urlopu lub
wyrdznienia,

- legitymacje stuzbowe,

- legitymacje zwigzkéw zawodowych.

b) w przypadku okreséw przebytych w wojsku i w
niewoli:

- ksigzeczki wojskowe,

- zaswiadczenie jednostki wojskowej,

- dowdd o pobycie w niewoli lub o zwolnieniu z niewoli,

- zaswiadczenie o pobycie w obozie jenieckim oraz

- za$wiadczenie ZBoWiD-u.



c) fiir Ausbildungs- und sonstige Zeiten:

- Legitimationsbicher,

- Schulzeugnisse,

- Studienblcher,

- Diplome sowie

- Bescheinigung von Stellen der Arbeitsvermittiung.

Alle diese Unterlagen sind im polnischen Original einzurei-
chen, etwa vorhandene Ubersetzungen sind ebenfalls beizu-
fugen. Soweit Legitimationsbicher in Polen zuriickgelassen
worden sind, sind diese zu beschaffen und beizuziehen.

Bei Verlust von Unterlagen, insbesondere der Legitimations-
blcher, bitte im Fragebogen unter Punkt 7 die genaue Ursache
daflir angeben.

Darlber hinaus sind beim Fehlen von Beweisunterlagen
genaueste Angaben im Fragebogen unerléasslich, damit bei
polnischen Stellen entsprechend Rickfrage gehalten werden
kann.

Zeugenerklarungen kdnnen nur in besonders gelagerten Fal-
len als Beweismittel anerkannt werden.

Die Benennung von mindestens 2 Zeugen ist grundsatzlich
erforderlich. Als Zeuge kommen insbesondere ehemalige
Arbeitskollegen, aber auch Nachbarn, Birgermeister, Ge-
meindeangestellte usw. in Betracht. Verwandte und Verschwé-
gerte scheiden zunachst aus. Sind jedoch absolut keine
anderen Zeugen auffindbar, koénnen auch sie eine
Zeugenaussage machen.

Soweit ein Zeuge im Bundesgebiet wohnt, kann zur Abgabe
einer Zeugenaussage der Vordruck V120 verwendet werden.

Spalte 1 Zeitraum vom / bis

Die Zeiten sind moglichst genau anzugeben, Jahreszahlen
allein gentigen nicht.

Spalte 2 Name und Sitz des Arbeitgebers /
Unternehmers

Bei der Angabe des Arbeitgebers bitte keine Abklrzungen
verwenden. Anzugeben sind der genaue Betriebssitz (Ort,
StraBe, Hausnummer) einschlieBlich der zugehdrigen Ge-
meinde und Woiwodschaft. Sofern fir einzelne Beschaf-
tigungsorte die genaue Schreibweise nicht mehr bekannt sein
sollte, ist es zweckmaBig, die ungeféahre Lage dieser Orte auf
der Gebietskarte, die auf der Seite 2 des Fragebogens
abgedruckt ist, einzutragen.

Zur Art des Arbeitgebers ist zusatzlich die Betriebsform
anzugeben, ob es sich um einen staatlichen / vergesell-
schafteten Arbeitsbetrieb, um eine Genossenschaft, um einen
Handwerksbetrieb oder einen sonstigen Privatbetrieb gehandelt
hat.

Bei Zeiten der Selbstandigkeit ist die genaue Firmenbezeich-
nung anzugeben.

Bei Ausbildungszeiten sind Name und Sitz der Ausbildungs-
statte einzutragen.

Spalte 3/4 Haupterwerbszweck bzw. Funktion des
Betriebes (Wirtschaftsbereich)

Die Angaben dienen der Bestimmung des jeweils maB-
gebenden Wirtschaftsbereichs; sie sind nur flir Zeiten ab
01.01.1950 notwendig. Zu diesem Zweck geben Sie bitte in
Spalte 3 genau an, welchen Haupterwerbszweck oder welche
Funktion der jeweilige Betrieb hatte (z. B. Herstellung von
Fernsehgeraten oder Moébeln, offentliches Gesundheitswesen).
War der Betrieb Teil einer gréBeren Unternehmenseinheit (z. B.
eines Kombinats), beziehen sich die Angaben auf die groBere
Unternehmenseinheit. In Spalte 4 tragen Sie bitte erganzend
anhand der Tabelle auf Seite 5 des Fragebogens die Nummer
des Wirtschaftsbereichs ein, in die der Betrieb bzw. die groBere
Unternehmenseinheit nach Ihrer Einschatzung einzuordnen ist.
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c) w przypadku okreséw edukacji i innych:
- ksigzeczki ubezpieczeniowe,

- Swiadectwa szkolne,

- indeksy,

- dyplomy oraz

- zaswiadczenia z posrednictwa pracy.

Wszystkie te dokumenty i ewentualne ttumaczenia nalezy
zatgczy¢ w oryginale w jezyku polskim. O ile legitymacja
ubezpieczeniowa znajduje sie jeszcze w Polsce, nalezy ja
sprowadzi¢ i takze zataczyc.

W przypadku zagubienia dokumentéw, a w szczegdlnosci
legitymaciji ubezpieczeniowej, prosze wypetni¢ punkt 7 i podac
doktadne okolicznosci utraty tej ksigzeczki.

Dlatego tez w przypadku braku dokumentéw dowodowych
nalezy poda¢ w kwestionariuszu doktadne dane, aby w celu
wyjasnienia mozna byto zwréci¢ sie z pytaniami do polskich
instytucji ubezpieczeniowych.

Oswiadczenia swiadkéw moga tylko w szczegdélnych przy-
padkach stuzy¢ jako dowdd.

Nalezy podaé conajmniej 2 $wiadkéw. Swiadkami moga by¢
byli koledzy z pracy, a takze sgsiedzi, sottys, urzednik z
gminy. Krewni i spowinowaceni moga by¢ swiadkami tylko w
przypadku braku innych swiadkow.

Jesli swiadek mieszka w Republice Federalnej Niemiec, to
moze swoje o$wiadczenie odda¢ na formularzu V120.

Rubryka 1 Okres od / do
Nalezy poda¢ doktadne okresy. Nie wystarczy podanie lat.

Rubryka 2 Nazwa i adres pracodawcy /

zaktadu pracy

Odnosnie danych dotyczacych pracodawcy prosze nie uzywac
skrétéw. Podaé nalezy doktadny adres zaktadu (miejscowosé,
ulice, numer domu), a takze gmine i wojewodztwo. Jesli nie
znany jest doktadny zapis miejsca zatrudnienia, nalezy
miejscowos$¢ tg zaznaczy¢ na mapce znajdujacej sie na stronie
2 kwestionariusza.

Odnosnie rodzaju pracodawcy nalezy poda¢ dodatkowo rodzaj
zaktadu; panstwowy / uspoteczniony zaktad pracy, spotdzielnia,
zaktad rzemies$lniczy, czy tez inny prywatny zaktad pracy.

Odnosnie okresow pracy na wtasny rachunek nalezy wpisac
doktadne okreslenie firmy.

Przy okresach wyksztatcenia zawodowego nalezy podac¢ nazwe
i siedzibe szkoty.

Rubryka 3/4 Giéwne cele produkcyjne/ustugowe
zakladu pracy (gatezie gospodarki)

Dane te stuzg okresleniu danej gatezi gospodarki. Wymagane
sg od roku 1950. Dlatego tez poda¢ prosze doktadnie w
rubryce 3 funkcje i cel danego zaktadu (np. produkcja
telewizoréw, mebli, publiczna stuzba zdrowia). Jesli zaktad
pracy byt czescig wiekszego przedsiebiorstwa (np. kombinatu),
dane te powinny dotyczy¢ tego przedsiebiorstwa. W rubryce 4
prosze wpisa¢ na podstawie tabeli znajdujacej sie w
kwestionariuszu na stronie 5 odpowiedni numer gatezi
gospodarki, do ktorej wedtug Pana/i uznania zaktad pracy lub
przedsiebiorstwo nalezy.



Spalte 5 Art der Tatigkeit bzw. genaue

Berufsstellung

Der jeweils ausgelibte Beruf ist genau zu bezeichnen. Bitte
keine Sammelbezeichnungen wie z. B. Arbeiter, sondern die
genaue Berufsgruppe verwenden, z. B. Bauhilfsarbeiter, Be-
triebselektriker, Heimarbeiter usw.

Zur arbeitsrechtlichen Ausgestaltung des Beschaftigungs-
verhaltnisses sind zusatzliche Angaben ab Seite 8 ff. des
Fragebogens zu machen. Vorhandene Arbeitsvertrage bitte
stets dem Fragebogen beifligen.

Soweit Arbeitsunterbrechungen aufgetreten sind, ist die genaue
Art dieser Unterbrechung anzugeben, z. B. Hausfrau, Beschaf-
tigung auBerhalb Polens usw.

Spalte 6 Arbeitsentgelt

Anzugeben ist, ob in den ZeitrAumen Gehalt oder Arbeitslohn
(Akkordlohn, Stlicklohn), freier Unterhalt (Kost und Wohnung),
Sachbezlige (Art und Menge), Taschengeld usw. gewahrt oder
bei Auslbung einer selbstandigen Tatigkeit Einkommen u. a.
erzielt wurde.

Auftrags- bzw. Agenturbeschaftigte und Heimarbeiter fligen
bitte eine Aufstellung des Arbeitgebers Uber die Hohe des
erzielten Verdienstes bei.

Ist anstelle von Arbeitsentgelt eine Leistung aus der Sozial-
versicherung, d. h. Krankengeld, Mutterschaftsgeld oder
Betreuungsgeld gezahlt worden, bedarf es eines entsprechen-
den Hinweises.

Spalte 7 Wochentliche Arbeitszeit

Anzugeben ist, ob es sich in Abhangigkeit von dem zeitlichen
Umfang der taglichen Arbeit um eine Vollbeschaftigung
handelte.

Lag keine Vollbeschéftigung vor, ist aufzufihren, in welchem
zeitlichen Umfang die Beschaftigung verrichtet wurde. Wurde
eine Beschaftigung als Gelegenheits-, Heim- oder Saison-
arbeiter ausgeibt, sind zusatzliche Angaben auf Seite 8 unter
Punkt 6.5 des Fragebogens zu machen. Bei zeitweiser Arbeit
bitte eine Aufstellung des Arbeitgebers Uber die durch-
gearbeiteten Tage beifligen.

Spalte 8 Wo versichert?

Anzugeben ist der Name und Sitz der Versicherungsanstalt, bei
der der Versicherte gemeldet war, z. B. Sozialversicherungsan-
stalt Warschau oder Kielce.

Geben Sie an, ob Beitrdge zum ehemaligen System der
allgemeinen Rentenversorgung oder zur Rentenversorgung der
Bergleute bzw. der Eisenbahner oder zu einem friheren
Sondersystem entrichtet wurden. Sondersysteme bestanden in
Polen bis 31.12.1998 z. B. fiir Handwerker, sonstige Selb-
standige, Auftrags- und Agenturbeschaftigte, Kunstschaffende,
Landwirte, Mitglieder von Genossenschaften und auch fir
Berufssoldaten, Angehorige der Polizei (Blrgermiliz), des
Staatsschutzes, des Grenzschutzes, der Staatlichen Feuerwehr
sowie des Strafvollzuges.

Spalte 9

Bitte nicht ausflillen. Sie dient als Raum flir Bearbeitungs-
vermerke des Versicherungstragers.

IZI Ergdnzende bzw. zusatzliche Angaben

Unter diesem Abschnitt sind zuséatzliche Angaben fir die unter
Abschnitt 5 des Fragebogens angefiihrten Zeiten zu machen.
Die entsprechenden Nachweise und Unterlagen fir die
besonderen Tatbestdnde sind dem Fragebogen beizufligen.
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Rubryka 5 Rodzaj wykonywanych czynnosci lub

doktadne okreslenie stanowiska

Nalezy doktadnie opisa¢é wykonywany zawdéd. Prosze nie
podawaé ogdélnego okreslenia, jak np. pracownik fizyczny, lecz
doktadng grupe, do ktorej zawdd ten nalezy, np. pomocnik na
budowie, elektryk zaktadowy, chatupnik itd.

Dane dotyczace stosunku pracy z prawnego punktu widzenia
nalezy wpisa¢ dodatkowo na stronach 8 i nastepnej. Nalezy
zataczy¢ istniejace umowy o prace.

Jedli nastgpity przerwy w pracy na przestrzeni zycia
zawodowego, to nalezy poda¢ doktadny rodzaj tej przerwy, np.
gospodyni domowa, zatrudnienie poza granicami Polski itd.

Rubryka 6 Wynagrodzenie

Nalezy poda¢, czy w tych okresach wyptacane byto
wynagrodzenie lub zarobek (zarobek akordowy, zarobek od
ilosci wykonanej pracy), pienigdze na utrzymanie (wyzywienie i
mieszkanie), $wiadczenia w naturze (rodzaj i ilos¢),
kieszonkowe itd. lub wynagrodzenie za wykonanie pracy na
wtasny rachunek.

Osoby zatrudnione na podstawie umowy zlecenia lub umowy
agencyjnej oraz chatupnicy powinni zatgczy¢ zaswiadczenia o
wysokosci wynagrodzenia.

W kwestionariuszu nalezy odpowiednio zaznaczy¢, jesli zamiast
wynagrodzenia za prace otrzymano $wiadczenia z ubezpieczen
spotecznych, np. zasitek chorobowy, zasitek macierzynski lub
zasitek opiekunczy.

Rubryka 7 Tygodniowy czas pracy

Nalezy podaé, czy w zaleznoéci od czasowego wymiaru
codziennej pracy chodzi o petne zatrudnienie.

W przypadku niepetnego zatrudnienia nalezy podaé¢ czasowy
wymiar pracy. Jesli wykonywano prace dorywcze, chatupnicze
lub sezonowe, to nalezy w kwestionariuszu dodatkowo wypetni¢
punkt 6.5 na stronie 8. W razie pracy wykonywanej
tymczasowo  prosze zatgczy¢  zestawienia  z  iloscig
przepracowanych dni pracy.

Rubryka 8 Gdzie sie jest ubezpieczonym?

Nalezy poda¢ nazwe i siedzibe instytucji ubezpieczeniowej, do
ktérej osoba ubezpieczona byta zgtoszona, np. Zaktad
Ubezpieczen Spotecznych w Warszawie lub Kielcach.

Prosze podaé, czy skitadki ptacono do bytego ogdlnego
systemu ubezpieczen spotecznych, czy tez do goérniczego,
kolejowego lub wczesniej obowigzujacego odrebnego systemu
ubezpieczen spotecznych. Odrebne systemy ubezpieczen
spotecznych istniaty w Polsce do 31.12.1998 r. np. dla
rzemieslnikdw, dla osdb pracujacych na wtasny rachunek, dla
0s6b zatrudnionych na umowe zlecenie lub umowe agencyjna,
dla tworcéw, rolnikdw, czionkédw spotdzielni, dla zotnierzy
zawodowych, funkcjonariuszy Policji (Milicji Obywatelskiej),
Urzedu Ochrony Panstwa, Ochrony Granicznej, Panstwowej
Strazy Pozarnej, oraz Stuzby Wieziennej.

Rubryka 9

Miejsce na notatki instytucji ubezpieczeniowej. Prosze nie
wypetniac.

IZI Dane uzupetniajace lub dodatkowe

W tym rozdziale nalezy uzupetni¢ dane dotyczace okresow
wymienionych w rozdziale 5. Nalezy zataczy¢é wszystkie
posiadane dokumenty udowadniajgce te okresy.



Auftrags- und Agenturvertrag

Einzutragen sind Zeiten, in denen Sie als Agenturkraft aufgrund
eines Agenturvertrages oder als Auftragnehmer aufgrund eines
Auftragsvertrages flr staatliche Betriebe bzw. Einrichtungen der
vergesellschafteten Wirtschaft tatig waren. Anzugeben sind
Name und Ort des Betriebes der Wirtschaftseinheit.

Bei Auftrags- bzw. Agenturbeschaftigung bitte eine Aufstellung
des Arbeitgebers Ulber die Hohe des erzielten Verdienstes
beifligen.

Bergbauliche Betriebe

Einzutragen sind Zeiten, in denen eine Beschaftigung in
bergbaulichen Betrieben als Hauer oder im Bergbau
gleichgestellten Tatigkeiten ausgelbt wurde.

Anzugeben sind Name und Ort des Betriebes, welche
Mineralien gefdrdert wurden, ob die Arbeit (berwiegend unter
oder Uber Tage ausgelibt wurde und die Art des Lohnes.

Arbeitsverhiltnisse bei Verwandten

Einzutragen sind Zeiten der Beschaftigung, die bei einem
nachsten Angehdrigen oder Verwandten mit Arbeitsvertrag
ausgelbt wurden, und es ist die Art des Verwandt-
schaftsverhaltnisses bzw. der Verwandtschaft anzugeben (z. B.
beim Ehegatten, bei den Eltern, beim Bruder usw.). Dartber
hinaus ist die Art der Beschaftigung sowie Name und Ort des
Betriebes anzugeben.

Zusiatzliche Angaben sind auf dem Fragebogen V721 zu
machen.

Mitglied einer landwirtschaftlichen Produktions-
- genossenschaft bzw. Produktionsgenossenschaft
des Handwerks
Einzutragen sind Zeiten als Mitglied in einer landwirt-
schaftlichen Produktionsgenossenschaft oder in einer Produk-
tionsgenossenschaft des Handwerks.

Gelegenheits-, Heim- oder Saisonarbeiter

Einzutragen sind tageweise, gelegentliche und saisonweise
ausgelbte Beschaftigungen. Anzugeben sind Name und Ort
des Arbeitgebers.

Bei zeitweiser Arbeit bitte eine Aufstellung des Arbeitgebers
Uber die durchgearbeiteten Tage beifligen.

Mitarbeit im Staatssicherheitsdienst

Einzutragen sind Zeiten der Beschéaftigung als Mitarbeiter in
einem Staatssicherheitsdienst.

Angehorige des offentlichen Dienstes bzw. der

Staatsbahn

Einzutragen sind Arbeitszeiten, die als Angehdriger des
offentlichen Dienstes vor dem 01.07.1954 - bzw. der Staats-
bahn vor dem 01.01.1951 - zurlickgelegt wurden.

Beschaftigungen / Tatigkeiten wédhrend eines

Rentenbezuges

Einzutragen sind Zeiten einer Beschéaftigung oder selbstan-
digen Tatigkeit, die wahrend eines Rentenbezuges ausgelbt
wurde.

Beschiaftigungen auBerhalb Polens

Einzutragen sind Zeiten einer Beschéaftigung vor der Aus-
siedlung, die auBerhalb Polens ausgelibt wurden und inwieweit
fur diese Beschaftigung Beitrdge zur gesetzlichen Rentenver-
sicherung entrichtet wurden.
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Umowa zlecenie i umowa agencyjna

Nalezy wpisa¢ okresy, w ktorych pracowat/a Pan/i na
podstawie umowy agencyjnej lub jako zleceniobiorca na
umowe zlecenie dla panstwowych zaktadéw Iub jednostek
gospodarki uspotecznionej. Wpisa¢ nalezy takze nazwe i
siedzibe zaktadu jednostki gospodarcze;.

Prosze zataczy¢ takze zestawienia z wysokoscia otrzymanego
wynagrodzenia.

Zaklady przemystu gérniczego

Nalezy wpisa¢ okresy zatrudnienia zrownane z okresami w
gornictwie.

Nalezy poda¢ nazwe i miejsce zaktadu, rodzaj wydobywanych
surowcow, czy prace wykonywano przewaznie pod ziemig lub
nad ziemig oraz rodzaj wynagrodzenia.

Stosunek pracy u krewnych

Nalezy wpisa¢ okresy zatrudnienia wykonywane na podstawie
umowy o prace u najblizszego cztonka rodziny lub u krewnego
oraz stopieh pokrewienstwa, (np. u matzonka, rodzicéw, brata
itd.). Poda¢ nalezy takze rodzaj zatrudnienia oraz nazwe i
siedzibe zaktadu.

W celu wpisania dodatkowych danych nalezy postuzyé sie
kwestionariuszem V721.

Cztonkowie Rolniczych Spétdzielni
Produkcyjnych lub rzemiesiniczych

spoéldzielni produkcyjnych
Whpisa¢ nalezy okresy cztonkostwa w Rolniczych Spoétdzielniach
Produkcyjnych lub rzemiesiniczych spotdzielniach produkcyj-
nych.

Praca dorywcza, chaltupnictwo oraz praca

m sezonowa

Wopisa¢ nalezy zatrudnienia wykonywane dniéwkowo, dorywczo
i sezonowo oraz poda¢ nazwe i siedzibe pracodawcy.

W przypadku pracy tymczasowej prosze zataczyé zestawienia
pracodawcy z iloscig przeprowadzonych dni.

Wspotpraca z Urzedem Bezpieczenstwa
Nalezy wpisa¢ okresy zatrudnienia w Urzedzie Bezpieczenstwa.

Pracownicy administracji panstwowej lub kolei

panstwowej

Wopisac¢ nalezy okresy pracy przebyte jako urzednik panstwowy
przed 01.07.1954 r. i na kolei przed 01.01.1951 r.

Zatrudnienie lub dzialalnos¢é w czasie pobierania
Swiadczen emerytalno-rentowych

Wopisa¢ prosze okresy zatrudnienia lub okresy pracy na wtasny
rachunek wykonywanych w czasie pobierania $wiadczen eme-
rytalno-rentowych.

Zatrudnienie poza granicami Polski

Wopisa¢ prosze okresy zatrudnienia przed przesiedleniem sie
przebyte poza granicami Polski i w jakim stopniu uiszczono
sktadki do ustawowego ubezpieczenia emerytalno-rentowego?



Selbstindige Tatigkeiten

Einzutragen sind Zeiten der selbstandigen Tatigkeit. Flr Zeiten
der Selbstandigkeit muss zusatzlich angegeben werden, ob
und ggf. in welcher Zeit eine Mitgliedschaft bei welcher Innung
bzw. der Vereinigung des privaten Handels und der Dienst-
leistungen bzw. eines anderen Berufsverbandes bestand. Als
Beweismittel kommen Bescheinigungen dieser Organisationen
in Betracht.

Beachten Sie bitte auch, dass fiir selbstandige Tatigkeiten in
Polen besondere Legitimationsblcher ausgestellt wurden, die
Sie bitte ebenfalls dem Fragebogen beifligen.

Freiwillige Beitrage

Einzutragen sind freiwillige Beitrdge, die zur polnischen
gesetzlichen Rentenversicherung (ZUS) nach den bis
30.06.1954 geltenden Vorschriften fir Arbeitnehmer gezahlt
wurden.

Beitragserstattung

Einzutragen sind Beitrage, die von der polnischen gesetzlichen
Rentenversicherung vor dem 01.07.1954 erstattet wurden.

Militarische und vergleichbare Dienstzeiten

Einzutragen sind Zeiten des Militardienstes in der Polnischen
Armee sowie Zeiten des Dienstes bei der Polizei (Blrgermiliz),
beim Staatsschutz (in den Organen fir 6ffentliche Sicherheit),
beim Grenzschutz, beim Strafvollzug, bei der Staatlichen
Feuerwehr und beim Zoll. Zur Klarung dieser Zeiten ist eine
vollstandige Beantwortung der einzelnen Fragen erforderlich.

Kleinkinderbetreuung

Einzutragen sind Zeiten, in denen wéahrend eines Arbeits-
verhaltnisses ein Erziehungsurlaub, ein unbezahlter Urlaub auf-
grund der Bestimmungen Uber unbezahlten Urlaub flr
berufstatige Mitter, die Kleinkinder betreuen sowie eines
anderen zu diesem Zweck bewilligten Urlaubs oder eine
Arbeitsunterbrechung genommen wurde bzw. eine Zeit der
Nichtauslbung einer Arbeit infolge der Betreuung eines Kindes
vorlag. Anzugeben sind Zeiten, die ggf. im Anschluss an die
bestehende reguléare Schutzfrist bei der Geburt (Mutterschutz-
urlaub / urlop macierzynski) genommen worden sind. Nicht
erforderlich ist, dass flr diese Zeit auch eine Erziehungs-
zulage bezogen wurde. Anzugeben ist darlber hinaus, ob die
Zeiten bei dem anderen Elternteil bereits berticksichtigt worden
ist.

Zusatzliche Angaben zur Kleinkinderbetreuung sind auf dem
Vordruck V800 zu machen. Anzugeben ist dort u. a. auch die
Art des Kindschaftsverhéltnisses (z. B. eigenes Kind, Stiefkind,
Adoptivkind, Pflegekind).

Als Beweismittel gelten Bescheinigungen des Arbeitgebers
Uber den unbezahlten Urlaub bzw. Uber die Arbeits-
unterbrechung oder die Geburtsurkunde des Kindes, die in
jedem Fall beizufiigen ist.

Ausbildungszeiten und Zeiten der beruflichen

Qualifikation

Einzutragen sind:

- Zeiten des Besuches allgemeinbildender o6ffentlicher
oder privater Schulen nach dem 17. Lebensjahr,

- Zeiten des Besuches von Berufsgrundschulen fir die
nichtberufstatige Jugend,

- Zeiten des Besuches von Betriebs- oder fortbildenden
Berufsgrundschulen fir die berufstatige Jugend auf
Grund eines Arbeitsvertrages,

- Zeiten an einer Fach- oder Hochschule einschlieBlich
Praktikum wahrend dieser Zeit.
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Dziatalnos¢ gospodarcza

Whpisa¢ prosze okresy pracy na wtasny rachunek. Dodatkowo
nalezy wpisa¢ okres cztonkostwa i nazwe cechu lub zrzeszenia
prywatnego handlu i ustug lub innego zrzeszenia zawodowego.
Srodkiem dowodowym sg zaswiadczenia tych organizacji.

Prosze pamietaé o zatgczeniu do kwestionariusza legitimacji
ubezpieczeniowej wystawionej dla 0so6b pracujacych na
wtasny rachunek.

Dobrowolne skiladki

Prosze wpisa¢ dobrowolne sktadki uiszczone do polskiego
ustawowego ubezpieczenia spotecznego (ZUS) w mysl
obowigzujacych do 30.06.1954 r. przepiséw dla pracownikow.

Zwrot skladek

Nalezy wpisa¢ sktadki, ktére
01.07.1954 r. przez polskie
spoteczne.

zostaty zwrécone przed
ustawowe ubezpieczenia

Stuzba wojskowa i jej podobne

Wopisa¢ nalezy okresy stuzby w Wojsku Polskim oraz okresy
stuzby w Policji (Milicji Obywatelskiej), w Urzedzie Ochrony
Panstwa (w organach bezpieczenstwa publicznego), w
Ochronie Granicznej, w Panstwowej Strazy Pozarnej i w
Urzedach Celnych. Dla wyjasnienia tych okresow potrzeba
doktadnych odpowiedzi na wszystkie pytania.

Opieka nad malym dzieckiem

Wpisa¢ nalezy okresy, w ktérych w ramach stosunku pracy
przyznany byt urlop wychowawczy, bezptatny urlop w mysl
przepisbw o bezptatnym urlopie dla matek zatrudnionych,
opiekujacych sie matym dzieckiem oraz inny urlop przyznany w
tym celu, przerwa w pracy lub okres niewykonywania pracy ze
wzgledu na opieke nad dzieckiem. Prosze poda¢ takze okresy,
z ktorych korzystano po zakonczonym urlopie macierzynskim.
Podanie wysokos$ci pobranego dodatku wychowawczego jest
nieistotne. Wpisa¢ nalezy jednak, czy okresy te uwzglednione
zostaty juz u drugiego rodzica.

Dodatkowe dane dotyczace opieki nad matym dzieckiem
nalezy wpisa¢ na formularzu V800. Poda¢ nalezy takze
stosunek prawny dziecka do rodzica (np. wtasne dziecko,
pasierb, dziecko adoptowane, dziecko przybrane przez obcych
rodzicéw).

Dowodem na te okresy sa zaswiadczenia od pracodawcy o
bezptatnym urlopie lub o przerwie w pracy oraz

akt urodzenia dziecka. Dowody te nalezy koniecznie zataczy¢.

Okresy ksztalcenia i kwalifikacje

zawod{)we :

Whpisa¢ nalezy:

- okres nauki w publicznych szkotach ogodlnoksztatcacych
lub prywatnych szkotach po ukonczeniu 17 roku zycia,

- okres nauki w zasadniczych szkotach zawodowych dla
mtodziezy niepracujacej,

- okres nauki lub dalszego ksztatcenia w przyzaktadowych
szkotach zawodowych dla mtodziezy pracujacej na
podstawie umowy 0 prace,

- okres studiow w szkole wyzszej wraz z praktyka w tym
czasie.



Anzugeben ist die Art der Unterrichtung (z. B. Tagesschule,
Abendschule, Fernunterricht).

Wurde eine Abschlussprifung abgelegt, ist dies mit dem
entsprechenden Datum zu vermerken.

Als Beweismittel kommen u. a. in Betracht:
- Abschlusszeugnis,

- Bescheinigung der Schule,

- Lehrzeugnis,

- Gesellenbrief,

- Bescheinigung des Lehrherrn,

- Studienbuch,

- Diplom sowie

- Promotionsurkunde.

Sollten Zeugnisse als Beweismittel Gbersandt werden, kénnen
die Noten oder entsprechende Beurteilungen unkenntlich
gemacht werden.

Erklarung des Antragstellers

Es sind Angaben Uber den Verbleib des Legitimations-
buches zu machen. Bei Verlust ist im Fragebogen die genaue
Ursache dafiir anzugeben.

Wir empfehlen Ihnen, sich auch auf diesem Blatt zu vermerken,
wann Sie |hren Fragebogen abgegeben oder abgeschickt
haben. Vergessen Sie bitte auch nicht, den Fragebogen nach
der Erklarung mit Vor- und Zunamen zu unterschreiben.

Mit freundlichen GriiBen
Ihre Deutsche Rentenversicherung

Ich habe meinen Fragebogen
abgeschickt / abgegeben am:

mit folgenden Unterlagen

Poda¢ prosze rodzaj szkota dzienna,

wieczorowa, zaoczna).

Czy zdany byt egzamin koncowy. Prosze wpisa¢ date
egzaminu.

Dowodem sa;:

- Swiadectwo ukonczenia szkoty,

- zaswiadczenie ze szkoty,

- Swiadectwo ukonczenia nauki zawodu,

- Swiadectwo czeladnika,

- zaswiadczenie od mistrza,

- indeks,

- dyplom,

- dokument nadania tytutu doktora.

Jesli przesle Pan/i swiadectwa jako $rodek dowodowy, to

nauczania (np.

oceny i odpowiednie opinie przetozonych moga byé
uniewidocznione.

Oswiadczenie Wnioskodawcy

Prosze podac, gdzie znajduje sie legitymacja

ubezpieczeniowa. W razie zgubienia legitymacji prosze
wpisa¢ doktadny powdd zagubienia tego dokumentu.
Zalecamy rowniez wpisanie ponizej daty oddania lub wystania
kwestionariusza. Prosze pamieta¢ réwniez o podpisaniu
kwestionariusza imieniem i nazwiskiem.

Z powazaniem
Wasza Deutsche Rentenversicherung

Kwestionariusz oddatem/-am
wystatem/-am
dnia:

z nastepujgcymi dokumentami
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